
ПОСТАНОВЖНМ
'г. Слюдянка

Об утверждении Положения о выплате 
ежемесячной социальной стипендии
гражданам, поступившим по целевому" 
набору очной фирмы обучения в 
государственные. образовательные
учреждения высшего образования и 
среднего профессионального образования

Руководствуясь подпунктом а пушкта '1 части 1 статьиЗб Федерального закона от 29 
декабря 20'1.2 года Ж 273 "Об образовании в Российской Федерации",, во исполнение 
Постановления Правительства РФ от 27.04.2024 года М 555 "О целевом обучении по 
образовательным программам среднего- профессионального и высшего образования'1, 
руководствуясь статьями 24, 47 Устава Слюдянского муниципального района .(новая, 
редакция), зарегистрировшшого постановлением Губернатора Иркутской области от 3Q 
июня 2005 года №-3.03 — Ц, администрация Слюдянского мупиципального района.

возложить на заместителя





подтверждающих факт зачисления Гражданина на обучение в государственное 
образовательное учреждение высшего образования и среднего профессионального 
образования издает распоряжение (приказ) о назначении стипендии гражданину.

Впервые выплата стипендии осуществляется Заказчиком в течение 20 рабочих дней 
после издания распоряжения (приказа) о назначении стипендии гражданину путем 
перечисления денежных средств на лицевой счет, открытый в кредитной организации.

Уплата налогов с предоставленной выплаты осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством.

9. Выплата стипендии производится ежемесячно в безналичной форме, путем 
перечисления денежных средств на счет гражданина, открытый в кредитной организации.

10. Выплата стипендии приостанавливается в случае:
1) нахождения гражданина в академическом отпуске;
2) нахождения в отпуске по уходу за ребенком на весь период соответствующего 

отпуска;
3) не предоставления справки об обучении в срок до 30 сентября текущего года и до 

15 февраля текущего года.
11. Выплата стипендии прекращается в случае:
1) отчисления гражданина из государственного образовательного учреждения 

высшего образования и среднего профессионального образования независимо от причины 
отчисления.

2) расторжения договора по инициативе гражданина до окончания обучения.
12. Заказчик в течение пяти.рабочих дней со дня, когда договор о целевом 

обучении расторгнут по причине неисполнения гражданином обязательств по освоению 
образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение 
срока трудовой деятельности, или со дня, когда Заказчику стало известно о расторжении 
гражданином договора о целевом обучении в одностороннем порядке, направляет 
гражданину уведомление в письменной форме о необходимости возмещения расходов, 
связанных с предоставлением мер поддержки, с приложением расчета указанных расходов 
и издает распоряжение (приказ) о прекращении или приостановлении выплаты в 
соответствии с договором о целевом обучении.

13. Гражданин в течение одного года со дня получения уведомления о возмещении 
расходов возмещает расходы, связанные с предоставлением ему стипендии, посредством 
перечисления денежных средств на лицевой счет, реквизиты которого указаны в 
уведомлении о возмещении расходов.

14. В случае если гражданин в срок, установленный пунктом 12 настоящего 
Положения, не возместил заказчику расходы, связанные с предоставлением стипендии, 
или возместил указанные расходы не в полном объеме, заказчик вправе потребовать 
возмещения указанных расходов в судебном порядке.

15. Гражданин, не исполнивший обязательства по трудоустройству, 
предусмотренные договором о целевом обучении, обязан возместить в полном объеме 
Заказчику расходы, связанные с предоставлением ему стипендии, в соответствии с 
пунктом 12 настоящего Положения.

16. Гражданин имеет право на освобождение от ответственности за неисполнение 
обязательств по договору о целевом обучении в порядке, предусмотренном пунктом 16 
настоящего Положения, при наличии одного из следующих оснований, имеющих место в 
период до завершения освоения гражданином образовательной программы:

а) гражданин осуществляет уход за сыном, дочерью, родителем (усыновителем), 
супругом (супругой), которые признаны ребенком-инвалидом, инвалидом I группы (далее 
- подопечный-инвалид), или постоянный уход за родителем (усыновителем), супругом 
(супругой), родным братом, родной сестрой, дедушкой, бабушкой, которые не находятся 
на полном государственном обеспечении и нуждаются по состоянию здоровья в 
постоянном уходе (помощи, надзоре) в соответствии с заключением федерального 
учреждения медико-социальной экспертизы по месту их жительства (далее - подопечный, 
нуждающийся в постоянном уходе), отсутствуют другие лида, обязанные по закону



содержать подопечного^ нуждающегося в постоянном .уходе, уход за подопечным- 
инвалидом или подопечным, нуждающимся в постоянном уходе, осуществляется в месте, 
отличном от места освоения гражданином образовательной программы по очной и few) 
очно-заочной форме обучения, необходимость осуществления указанного ухода возникла 
после подачи заявки на целевое обучение или условия осуществления указанного ухода 
изменились после подачи заявки на целевое обучение;

б) супруг (супруга)- гражданина является военнослужащим (за исключением 
военнослужащих, проходящих военную службу по призыву-или мобилизации) и проходит 
военную службу в месте, отличном от места освоения гражданином .образовательной 
программы. по. очной и '(или'! очно-заочной форме обучения; прохождение военной 
службы- ’супругом (супругой) гражданина началось после подачи заявки па: целевое 
обучение или место прохождения. военной службы супругом (сунругой) гражданина 
изменилось после додачи заявки на целевое обучение;

в) после подачи заявки на целевое обучение, гражданин признан инвалидом 1 или II
группы;

г) после подачи .заявки на целевое обучение выявлено, несоответствие -гражданина 
требованиям, установленным законодательством Российской Федерации для освоения
образовательной программы, и (или) неустранимое несоответствие гражданина

установленным законодательством:
осуществления трудовой деятельности (в. том числе наличие у гражданина медицинских

17. При -наличии основания, указанного в; пункте 15 настоящего. Положения,
гражданин вправе направить Заказчику уведомление: о наличии, такого основания с 
приложением подтверждающего документа- (докуменю в), за исключением случая, 
указанного в абзаце втором настоящего пункта.

В ..случае если информация о несоответствии, указанном в подпункте "г" пункта 15 
настоящего Положения,.. получена Заказчиком, он не позднее 10 рабочих дней после
получения информации иаправ.тяет гражданину уведомление о таком несоответствии,.

Договор о целевом обучении считается расторгнутым ш дня .получения "Заказчиком 
или гражданином уведомления, стероны договора е целевом обучении освобождаются от 
ответственности за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении.

М; По окончании обучения гражданин обязан: отработать в выбранном Заказчиком 
учреждении по специальности на. территории Слюдянского муниципального района не 
менее '3 лет.

муницинальногр района по 
ео дна льно-культурным вопросам.


